
Mit über 40 Jahren Branchenerfahrung und unserem couragierten Team aus über 100 Expert:innen unterstützen wir unsere Klient:innen  

mit maßgeschneiderten Leistungen, wissenswerten Informationen und hilfreichen Services – kompetent, digital, attraktiv und engagiert. 

Zur Verstärkung unserer Teams an den Standorten Linz und Steyr suchen wir deshalb eine/n motivierte/n,  zuverlässige/n und teamfähige/n 

Mitarbeiter:in für die folgende Position:

Wir freuen uns darauf, deine Onlinebewerbung entgegennehmen zu dürfen.

Deine Aufgaben >

	 einen modernen Arbeitsplatz  

	 und ein attraktives Arbeits- 

	 umfeld innerhalb eines starken  

	 und innovativen Unternehmens

	 sehr flexible Arbeitszeitmodelle

	 inkl. Home-Office-Möglichkeit

	 (unabhängig vom Wohnort)

	 vielfältige Gelegenheiten der  

	 Mitgestaltung im Unternehmen  

	 bei flachen Hierarchien

	 umfangreiche Aus-, Fort- und  

	 Weiterbildungs- sowie betriebliche 

	 Gesundheitsförderungsangebote

	 eine langfristige Anstellung in

	 einem erfolgreichen Unternehmen	

	 einer krisensicheren Branche

	 leistungsorientierte Bezahlung,  

	 jede Menge Benefits und ein

	 hervorragendes, kollegiales 

	 Betriebsklima

	 abgeschlossene (höhere) kauf- 

	 männische Ausbildung (HAK/

	 HLW-Matura) mit Schwerpunkt

	 Rechnungswesen/Controlling 

	 gutes allgemeines IT-Anwender- 

	 wissen und (erste) Kenntnisse  

	 im Umgang mit Buchhaltungs- 

	 software (idealerweise mit 

	 BMD NTCS)

	 Freude im Umgang mit Zahlen, 

	 Kommunikationsstärke und ein  

	 hohes Interesse an laufender Fort-  

	 und Weiterbildung

	 eine ausgeprägte Service- 

	 orientierung, eine strukturierte

	 Arbeitsweise und ein hohes Maß  

	 an Teamfähigkeit

	 Durchführung von (digitalen) 

	 Finanzbuchhaltungen für Unter- 

	 nehmen unterschiedlicher  

	 Branchen, Rechtsformen und  

	 Unternehmensgrößen

	 laufende Betreuung der langfristig 

	 anvertrauten Klient:innen bei  

	 Fragen zur Buchhaltung bzw. Orga- 

	 nisation des Rechnungswesens

	 Abklärung von buchhalterischen 

	 Themenstellungen mit internen  

	 Expert:innen sowie mit Behörden  

	 und Ämtern

	 Erstellung von verschiedenen 

	 Auswertungen und Anträgen 

	 des Rechnungswesens

Eintritt ab sofort möglich

Arbeitszeit Vollzeit oder Teilzeit

Bereich Rechnungswesen

Standort Stockhofstraße 23, 4020 Linz oder 
Stelzhamerstraße 14b, 4400 Steyr

Erfahrung Berufseinstieg (Absolvent:in oder Quereinsteiger:in)

Gehalt EUR 2.300,- brutto/Monat
Im Laufe der Einarbeitungsphase sind während der ersten Monate weitere Gehaltssprünge vorgesehen.
Kollektivvertragliches Gehalt: EUR 2.207,00 auf Basis Vollbeschäftigung (Gruppe II.b, 1. Berufsjahr)

www.grs.at

MAIL karriere@grs.at
WEB www.grs.at

GRS Wirtschaftsprüfung 
Steuerberatung GmbH

Dein Profil > Wir bieten dir >

für ein großartiges Rechnungswesen.

Wir haben nachgezählt:
Unser Team ist einfach großartig.

Junior Buchhalter:in (w/m/d)

mailto:karriere@grs.at

